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NabisAssetManagement
a concluenseptembre800B
unpartenariatstratégique
avecflirtes'Finance

, portant
sur

la distributionexclusive
desfondsDorval Finance

amplesdesConseillers en
GestiondePatrimoine

Indépendants . Pourasseoir
cettealliance

,

Nattais Assai
Management a prisune
participation de25%%dans
le capitaldeDental Finance.
DorvalFinance estune
sociétédegestionde
portefeuilleIndépendanteagisse
par l

' Autoritédesmarches
financiersen1993.
Initialement dédiée a la

gestionprivée ,
Ogival

Finance a developpe
depuis2004unegestion
deconviction à vocation

patrimoniale ,

caractérisée

parunegestionactive
el

nonbenchmarkée.

Lasélectiondemanageurs
uneapprocheoriginale
de la créationdevaleur

DOMMIld . FINANCe
G"ttion d . Conviction

Iorval
Manageurs ,

FondsActionsMulti
CapitalisationséligibleauPEA

,

a étécréé
enmars2005parStéphaneFuretqui le

cogèreaujourd
' huiavecLouisBert.

DorvalManageursestreprésentatifde la

philosophiedegestiondéveloppéeparDorval
Finance

,

unegestiondeconvictioninnovante
avecuneapprocheoriginale : sélectionnerdes
manageurscapables d

'

apporter à leur
entrepriseunevisionpérenne et unsupplémentde
croissancedans la durée . Letandem
dirigeant / entrepriseconstitue la pierreangulaire
dudéveloppementde l

'

entreprise . Une
hypothèse confortéeavec la criseéconomique et

financière : lesactionnairesontremisau
premierplanlesqualitésindispensables à leurs
dirigeantspourcontinuer à créerde la valeur
dansunenvironnement plusdifficile.

Identifierlesdirigeantsquiont
la culture

de
la marge

Leprocess d

' investissement faitintervenir
plusieursfiltres d

'

analyse . L

'

analysequalitative ,

clé
devoûtede la philosophie d

'

investissement
,

permetdedétecter la qualitédesdirigeants et

leurvéritablecapacité à fairecroître lesventes
et

le résultatde l

'

entreprise . Unedizainede
critèresdesélectionmettentenexergue les
qualitésde« développeur »

et de « gestionnaire »

dumanageur . Cefiltremanagérialaboutit à

ununivers d

' investissement de120valeurs
regroupéesauseinde

4 profilstypesdechefs
d

'

entreprise : lesBâtisseurs
,

lesDauphins ,

les
Parachutés

,

lesHéritiers .
L

'

analyseviseaussi
à

appréhender la culturede
la margedu

dirigeant : transformer la croissance de l

'

entreprise
enhaussedubénéficeparaction.

Lasélectiondevaleurs : debeauxactifs...
biengérés.. . à unbonprix
Unefoislesbonsdirigeants identifiés

,

une
allocation thématique et sectoriellevient s'

assurerde la bonneadéquationdesfondamentaux
dusecteur

d

' activitéde la sociétéavec l

'

environnementéconomique . L

'

analyseobjective
desvaleurs

, quiutilise l

'

ensemble desméthodes
devalorisation d

' uneentreprise , permet d

'

effectuerunstock-pickingciblé : nesontretenues

quelesvaleursquiaffichentunpotentielde
hausse d

'

aumoins20%%pourunegrande
capitalisation

et de3o%%pourunevaleurmoyenne.

Unfondsmulticapitalisations
pourunegestionnonbenchmarkée
Leportefeuille ,

concentré
,

estconstitué
actuellement d

'

unequarantaine d

'

entreprises
sélectionnées dansunsoucidediversification
sectorielle et sanscorrélationparticulière à un
quelconque indicederéférence . Lesgrandes
capitalisationsreprésentent5o%%minimumdu
portefeuille . Parmilesvaleurssocle

,

citons :

Alstom et sondirigeantPatrickKronpourles
grandesvaleurs . Côtévaleursmoyennes ,

Stallergènes et sapositiondecoleadermondialsur
le marchédesallergogènes ,

enforte
croissance . Sonmanageurdisposedesqualitésde

« gestionnaire »

et de « développeur ».

Enfin
,

enpetitesvaleurs
,

PC3oestleaderen
Francedans l

'

assistanceinformatique à

domicile grâce à ses70agences . Sondirigeant ,

bâtisseur
, dupliquedésormaissonmodèle

économique à l

'

étranger.

24 ,68%%

? B?TISSEURS

? PARACHUTES

? DAUPHINS

? HERITIERS

Unfondsnoté 5 étoilesMomingstar
Lancéenpériodedebull-marketoù il a su
capter

la haussedesmarchés
,

le fonds a bien
résistéen2008 et afficheunprofilplus
offensifdepuisfinmars2009 . Avecunevolatilité
inférieure

à cellede la moyennedesfonds
actions

,

le fondsestclassédans le premier
déciledesacatégoriesur

3

anspar
Europerformance . Deplus , StéphaneFuret s' estvu
décerner la notation A en2009parCitywire ,

quiidentifiechaqueannéelesgérantslesplus
performants .
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